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A actividade consultiva do CES en
2014 estivo marcada polo moi limi-
tado número de ditames sobre ini-
ciativas lexislativas do Executivo que
tiveron entrada para o correspon-
dente ditame. En troques, o Conse-
llo centrou o seu labor na
elaboración da Memoria, os infor-
mes e a colaboración con outras en-
tidades, entre as que salienta a celebración de varias xornadas
sobre aspectos da realidade socioeconómica de Galicia.

Nesta memoria de actividades recollemos, como vimos fa-
cendo desde hai case que dúas décadas, as principais activida-
des desenvolvidas polo Consello Econoḿico e Social de Galicia
no último ano. 

Os primeiros apartados estań adicados, como e ́habitual, a des-
cribir que ́o o CES, o seu funcionamento e forma de traballar. 
Tameń se recolle a composicioń do organismo, coas persoas,
entidades e organizaciońs que forman o Pleno e os distintos
oŕganos colexiados, asi ́como o nuḿero de sesiońs dos mesmos
e os principais contidos das suás reuniońs. 

Pero a memoriá céntrase de seguido nos principais traballos
aprobados polo Consello ao longo do ano, sobre todo na Me-
moria sobre a situación económica e social de Galicia corres-
pondente a 2013, ademais do único ditame que foi solicitado
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neste ano. Mentres tanto, seguimos a traballar no informe
sobre a área de Ferrol, que esperamos sea aprobado axiña.

Entre as actividades que se abordaron este ano, salienta a cele-
bracioń de dúas xornadas de estudio, análise e reflexión sobre
aspectos específicos da nosa realidade que, organizadas en co-
laboración co IDEGA da Universidade de Santiago de Compos-
tela, serviron para achegar as visións dos axentes sociais
representados no Consello ao conxunto dos galegos.

Mantivemos tamén a colaboración con outros CES españois e
seguimos a participar na organización de organismos similares
do fachada atlántica europea a través da Rede Transnacional
Atlántica (RTA), que ven de aprobar –xa no 2015– un estudio
sobre a implementación da estratexia atlántica europea. 

Estamos a traballar para consolidar as iniciativas desenvolvidas
neste ano e para atopar novos camiños nos que proxectar o
compromiso do Consello Económico e Social co desenvolve-
mento da nosa terra, da nosa xente.

Corina Porro Martínez
Presidenta
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• Natureza, finalidade e funcións

O Consello Econoḿico e Social e ́un organismo consultivo da
Xunta de Galicia en materias socioeconoḿicas. Creado pola Lei
6/1995, do 28 de xunõ, o CES configuŕase como foro permanente
de diaĺogo e deliberacioń entre os axentes econoḿicos e sociais
e a Xunta de Galicia coa finalidade de facer efectiva a participa-
cioń destes axentes na polit́ica socioeconoḿica da Comunidade
Autońoma. 

O CES de Galicia foi creado pola devandita Lei 6/1995, do 28 de
xunõ, en aplicacioń do previsto no artigo 9.2 da Constitucioń
espanõla e nos artigos 4.2 e 55.4 do Estatuto de Autonomía de
Galicia, para facilitar a participacioń de tod́olos galegos na vida
polit́ica, econoḿica e social e atender a aspiracioń dos axentes
econoḿicos e sociais de que as suás opiniońs e propostas podan
ser tidas en conta no proceso de adopcioń de decisiońs por parte
do Executivo autonoḿico. 

No CES esta ́representado un variado abano de organizaciońs
socio-profesionais, entidades e asociaciońs de todo tipo –desde
os sindicatos aś Universidades, dos pescadores aos consumido-
res–, o que lle confire o seu especial caraćter de foro permanente
de diaĺogo e deliberacioń entre a sociedade civil organizada e a
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Xunta de Galicia para o exercicio da suá funcioń consultiva. 

Este labor aplićase non so ́a ́actividade normativa gubernamen-
tal, senoń mesmo a ́elaboracioń, por iniciativa propia, de estudos
e informes que contenãn propostas encaminãdas a unha even-
tual introduccioń de reformas nas polit́icas pub́licas aplicadas nos
diferentes sectores de actividade. 

O Consello e ́ un organismo independente do Executivo
autonoḿico. Na suá composicioń, a diferencia do que acontece
con oŕganos homoĺogos doutras comunidades autónomas, non
figura ninguń representante do Goberno. 

O aḿbito obxectivo para o exercicio das funciońs atribuídas ao
Consello son as materias socioeconoḿicas directamente vence-
lladas ao desenvolvemento econoḿico e social de Galicia, en con-
creto as relativas a ́economiá, fiscalidade, emprego e seguridade
social, agricultura e pesca, educacioń e cultura, saud́e, consumo,
medio ambiente, transporte e comunicaciońs, enerxía e indus-
tria, vivenda e mercado uńico europeo. 

Queda foŕa deste aḿbito de competencias e eido das relaciońs
laborais, atribuído en exclusiva ao Consello Galego de Relaciońs
Laborais. 

O presidente da Xunta de Galicia e ́o encargado de solicitar do
Consello a emisioń de ditames ou informes de caraćter precep-
tivo sobre anteproxectos de lei, proxectos de decretos lexislativos

C O N S E L L O  E C O N Ó M I C O  E  S O C I A L

6



ou plans xerais ou sectoriais. Cando un depar- tamento ou con-
sellería competente entenda que un proxecto non require ditame
preceptivo, debera ́xustificar, coa corres- pondente memoria ex-
plicativa, a non remisioń do mesmo a este organismo. 

• Funcións

Entre outras funciońs, o CES emite ditames preceptivos sobre an-
teproxectos de lei e proxectos de decretos lexislativos que regu-
len materias socioeconoḿicas directamente vencelladas ao
desenvolvemento econoḿico e social de Galicia. Tameń pode ser
consultado facultativamente para outros asuntos ou materias
non comprendidas no apartado anterior. 

O Consello tameń elabora informes, por iniciativa propia ou a pe-
ticioń da Xunta, sobre a realidade socioeconoḿica da Comuni-
dade ou sobre plans o programas de desenvolvemento da
mesma. Nese eido, pode dar a conẽcer ao Goberno a suá
opinioń –o parecer dos seus membros– sobre a execucioń destes
plans. 

A participacioń en mesas sectoriais xunto con representantes da
Administracioń e ́outra das funciońs do CES. 

A Lei recolle tameń a obriga de elaborar anualmente e remitir ao
Consello da Xunta unha memoria sobre a situacioń econoḿica e
social de Galicia. Este traballo pode incluir opiniońs e recomen-
daciońs sobre as políticas gubernamentais. 
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• Os membros do CES

O Consello Econoḿico e Social esta ́formado por 35 membros:
tres grupos de 11 membros, maís a presidenta e o secretario
xeral. 

• Grupo I: Os seus once membros son designados polas organi-
zaciońs sindicais en funcioń da suá representatividade. Neste
momento, 4 membros corresponden a UGT–Galicia, 3 membros,
a ́Confederacioń Intersindical Galega e 4 membros representan
a Comisiońs Obreiras de Galicia. 

• Grupo II: Corresponde aś organizaciońs empresariais con ca-
pacidade representativa. Os seus once membros son designados
pola Confederacioń de Empresarios de Galicia. 

• Grupo III: Acolle diversas entidades e asociaciońs. O sector
agrario conta con catro representantes (segundo a representati-
vidade obtida nas uĺtimas elecciońs agrarias, 2 membros de Xov́e-
nes Agricultores, 1 de Uniońs Agrarias e 1 do Sindicato Labrego
Galego); 2 membros do sector marit́imo pesqueiro, designados
polas confrariás de pescadores; 2 membros en representacioń
do Consello Galego de Consumidores e Usuarios; e 3 represen-
tantes das Universidades galegas. 

Cada membro ten un suplente para cubrir as suás eventuais au-
sencias aś reuniońs de traballo. Os membros son nomeados para
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un período de catro anos, aínda que poden ser reemplazados
pola súa organización en calquera momento. O sustituto perma-
necerá no cargo ata o final do período previsto para o seu ante-
cesor.

• Composición do Pleno en 2015

A composicioń do plenario do CES e ́variable, xa que os membros
poden ser substituídos polas suás respectivas organizaciońs en
calquera momento do seu mandato por circunstacias diversas. 

Tendo en conta esta precisioń, e dado que unha composicioń ac-
tualizada en cada momento pode consultarse na pax́ina web do
Consello, nesta Memoria de actividades se recollen os membros
do Pleno do CES a 31 de decembro de 2014 (titulares e suplen-
tes). Organizados por grupos e segundo a organizacioń a ́que per-
tencen, son os seguintes: 

Presidenta: María Corina Porro Martińez. 
Secretario xeral: Juan Jose ́Gallego Fouz. 

MEMBROS TITULARES
Grupo 1.- Organizaciońs sindicais. 
UGT–Galicia:
Jose ́Carlos Rodríguez del Río, Delia Irene Martínez Conde, Car-
men Brea Iglesias e Ernesto Fontanes Blanco. 
CIG (Confederacioń Intersindical Galega):
Manuel Curraś Meira, Fernando R. Acunã Ruá e Natividade
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Loṕez Gromaz.

CC.OO. de Galicia:
Maica Bouza Seoane, Adela Poisa Banõs, Juan Martínez García
e María Jesuś Fernańdez García.

Grupo 2.- Organizaciońs empresariais. 
CEG (Confederación de Empresarios de Galicia):
Fausto Santamarina Fernańdez, Antoń Arias Díaz Eimil, Javier
Martínez Loṕez, Gabriel García Aparicio, Eugenio Geijo Carril,
Ańgel Hermida Lage, Jose ́Manuel Peŕez Canal, Jose ́Manuel
Fernańdez Alvarinõ, Francisco Serna Goḿez, Carlos Gonzaĺez
Fernańdez e Juan B. Salle Barreiro. 

Grupo 3.- Outras entidades e asociaciońs. 
Uniońs Agrarias de Galicia: 
Pedro Gonzaĺez Boquete.

Sindicato Labrego Galego:
Ramón Barreiro Carnota. 

Xov́enes Agricultores: 
Antonio de María Angulo. 

Confrarías pescadores: 
Evaristo Lareo Vinãs (baixura).
Jose ́Antonio Goḿez Castro (marisqueo).
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Consello Galego de Consumo: 
Miguel Loṕez Crespo.
Otilia Novegil Villanueva.

Universidade de Vigo: 
Xosé Henrique Vázquez Vicente.

Universidade da Corunã: 
Amalia Blanco Louro. 

Universidade de Santiago de Compostela: 
Xóse Manuel Villanueva Prieto (substituíu a finais de decembro
a Sara Cantorna Agra.)

MEMBROS SUPLENTES
Grupo 1.- Organizaciońs sindicais. 
UGT–Galicia:
Eladio A. Romero Ares, Rosa Arcos Caamanõ, Domingo Barros
Montańs e Mar Alfonsín Madrigal.

CIG (Confederacioń Intersindical Galega):
Hećtor Loṕez de Castro, Xavier Rodríguez Fidalgo e Margarida
Corral Sańchez .

CC.OO. de Galicia:
Amelia Peŕez Aĺvarez, Ascensioń Esteban Ceballos, Demetrio
Vaźquez Martínez e Jose ́Manuel Lago Penãs.
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Grupo 2.- Organizaciońs empresariais. 
Confederacioń de Empresarios de Galicia: 
Jose ́Antonio Neira Corteś, Verońica Val Vaźquez, Jose ́Ramoń
Franco Caaveiro, Jose ́Manuel Rodriǵuez Tarrío, Jose ́Manuel
Maceira Blanco, Ana García Caeiro, María de Miguel Peŕez, Ra-
fael Serrano Hernańdez, Araceli de Lucas Sanz, Ańgel Fernańdez
Presas e Marta Amate Loṕez.

Grupo 3.- Outras entidades e asociaciońs. 
Uniońs Agrarias de Galicia:
Alba Torreira Puga.

Sindicato Labrego Galego: 
María Jesús Vieites Calvo.

Xov́enes Agricultores:
Juan Peŕez Sańchez-Orozco e Francisco Bello Bello.

Confrarías pescadores:
Jesuś Ramoń Longueira Suaŕez e Francisco Javier Martínez
Durań.

Consello Galego de Consumo: 
Rosa Celia Otero Ranã e María Josefa Neira Gonzaĺez.

Universidade da Corunã: 
Ańgel S. Fernańdez Castro.
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Universidade de Santiago de Compostela: 
José Pereira Fariña.

Universidade de Vigo:
Xulia González Cerdeira.

• Órganos

A participacioń efectiva dos membros no traballo do CES arteĺlase
a traveś de distintos oŕganos colexiados: o Pleno, a Comisioń Per-
manente e as Comisiońs Sectoriais. 

O Consello conta tameń con dous oŕganos unipersonais, a Pre-
sidenta e o Secretario Xeral. 

O Pleno e ́o oŕgano de goberno do Consello. Esta ́composto polos
seus 35 membros, todos con dereito a voto agaś o secretario
xeral. O Pleno establece as linãs xerais de actuacioń do Consello
e organiza o seu funcionamento interno, aproba os ditames, es-
tudios ou informes, decide a elaboracioń doutros traballos e
aproba tameń a Memoria sobre a situacioń econoḿica e social
de Galicia. 

A Comisioń Permanente e ́o oŕgano colaborador do Pleno no go-
berno do CES. Esta ́composta polo presidente, o secretario xeral
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e nove membros titulares, tres de cada un dos grupos que o com-
ponẽn. Entre as suás funciońs destaca a supervisioń das activi-
dades do organismo e a coordenacioń dos traballos das
diferentes comisiońs. A Comisioń Permanente eleva ao Pleno
canto estima necesario para o mellor funcionamento do Conse-
llo. 

As tarefas cotiaś de elaboracioń de informes e ditames estaś ads-
critas aś comisiońs sectoriais, grupos de traballo de nove mem-
bros que mantenẽn a representacioń proporcional do Pleno (con
tres membros de cada un dos grupos do plenario). O CES fun-
ciona con catro comisiońs sectoriais especializadas por aḿbitos: 

• CS-1: Economiá, emprego e sectores produtivos. 
• CS-2: Sector pub́lico e benestar social.
• CS-3: Desenvolvemento rexional.
• CS-4: Memoria socioeconoḿica de Galicia. 

A presidenta representa ao Consello e dirixe as suás actuaciońs,
ademaís de velar polo bo funcionamento do mesmo, mentres
que o secretario xeral e ́o oŕgano de asistencia tećnica e admi-
nistrativa do CES e o depositario da fe pub́lica dos seus acordos. 

O aḿbito das funciońs atribuidas ao Consello Econoḿico e Social
de Galicia corresponde aś materias socioeconoḿicas directa-
mente vencelladas ao desenvolvemento econoḿico e social de
Galicia, un amplo abano de actividades que tenẽn incidencia na
vida cotia ́das galegas e galegos. 
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Segundo o acordo tomado polo Consello da Xunta na suá reunioń
do diá 18 de febreiro de 1999, “enteńdese por materias socioe-
conoḿicas as relativas a economiá, fiscalidade, emprego e segu-
ridade social, agricultura e pesca, educacioń e cultura, saud́e,
consumo, medio ambiente, transporte e comunicaciońs, industria
e enerxiá, vivenda e mercado uńico europeo”. 

• Procedementos. Cómo funciona o CES.

Para explicar o funcionamento interno dos distintos órganos do
Consello para abordar o desenvolvemento das súas funcións, po-
demos distinguir entre o procedemento externo, que é o que se
ten que seguir para solicitar do organismo un ditame, e os pro-
cedementos internos, as vías que segue esta petición ou calquera
dos traballos que se encetan.

• O procedemento externo. 
O procedemento establecido para que o Goberno galego solicite
a actuacioń consultiva do CES foi definido tameń polo Consello
da Xunta na devandita sesioń de febreiro de 1999, nos seguintes
termos: 

“1.- Correspońdelle ao Presidente da Xunta solicitar do Consello
Econoḿico e Social de Galicia a emisioń de ditames ou informes
sobre anteproxectos de lei, proxectos de decretos lexislativos e
plans xerais ou sectoriais a que se refire o artigo 5.1.1. da Lei
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6/1995, do 28 de xunõ, asi ́como aqueloutros dos que a solicitude
tenã caraćter preceptivo. 

2.- Os departamentos ou conselleriás con competencias para a
elaboracioń dos anteproxectos, proxectos e plans sinalados no
apartado 1 deste acordo, cando fose preceptivo o informe do
Consello Econoḿico e Social de Galicia, de acordo coa suá lei de
creacioń, interesarano do presidente da Xunta. A peticioń de dic-
tames ira ́acompanãda de toda a documentacioń necesaria para
se poder pronunciar. 

3.- Cando os departamentos ou conselleriás competentes estimen
que os anteproxectos, proxectos ou plans a que se refire o punto
1 deste acordo non requiren ditame preceptivo do CES-Galicia,
xustificarań o dito extremo mediante a incorporacioń ao expe-
diente dunha memoria, asinada polo secretario xeral, na que se
precisen as razońs polas que non se considera preceptivo o di-
tame, salvo no caso de que este finalmente se interese.” 

• Procedementos internos. 
O seu Regulamento de Rex́ime Interno, aprobado polo Pleno na
suá sesioń de 29 de abril de 1996 (DOG do 11 de xunõ de 1996)
e modificado polo Pleno na sesioń de 9 de marzo de 1999 (DOG
do 24 de marzo de 1999) e na sesioń de 22 de febreiro de 2001
(DOG do 15 de marzo de 2001), regula os procedementos inter-
nos do Consello, tanto o prodecemento xeral como os distintos
procedementos especifícos. 

C O N S E L L O  E C O N Ó M I C O  E  S O C I A L

16



O procedemento xeral iníciase, unha vez recibida a peticioń de
elaboracioń dun ditame, coa remisioń da mesma por parte do
presidente do Consello ao presidente da comisioń sectorial com-
petente segundo o asunto de que se trate. A ́vez, notifícase esa
remisioń a ́Comisioń Permanente e, por extensioń, en virtude
dun acordo plenario, a todos os membros do CES. 

Unha vez recibido o encargo, no que se fixan tameń os prazos
max́imos para o remate do traballo, a comisioń sectorial organiza
o seu labor do xeito que considera maís oportuno, sempre con-
tando co apoio dos servicios tećnicos do Consello, en particular
do Centro de Documentacioń e do Gabinete Tećnico. Se se estima
necesario, pode contar co asesoramiento de expertos externos. 

Unha vez rematado o traballo e redactada unha proposta de di-
tame (os informes ou estudios iniciados por propia iniciativa se-
guen un proceso similar, agaś na suá orixe), entreǵaselle ao
presidente do CES, que e ́o encargado de envialo a ́Comisioń Per-
manente como paso previo a ́ convocatoria do Pleno. Nalguń
caso, e previa delegacioń do Pleno, a propia Comisioń Perma-
nente pod́ese encargar da aprobacioń dalguń dos traballos do
Consello. No caso de que a aprobacioń corresponda ao Pleno
(que e ́o habitual), a Comisioń Permanente limitarase a conẽcer
o texto remitido pola comisioń sectorial e convocar a celebracioń
da sesioń plenaria. 

Antes da data sinalada para a mesma, os membros do Consello
poden presentar as enmendas que estimen oportunas ao texto
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proposto. Se se trata de enmendas totais, eśtas deben ir acom-
panãdas dun texto alternativo. 

O Pleno debate o texto elaborado pola comisioń sectorial e mais
as posibles enmendas, que, sometidas a votacioń, son incorpo-
radas ou non. Finalizado o debate, o texto final somet́ese tameń
a votacioń para a suá aprobacioń. Se non se acadara unha maio-
ría suficente, o texto podería volver a remitirse a ́comisioń sec-
torial para a suá remodelacioń segundo os paraḿetros
expresados na sesioń. Se, polo contrario, a maioría dos membros
do Pleno vota a favor do texto, o procedemento remata coa in-
clusioń do resultado e os posibles votos particulares na resolu-
cioń aprobatoria e a remisioń do texto final a ́Xunta de Galicia. 

Cada un dos traballos que aborda o Consello Econoḿico e Social
de Galicia ten o seu propio procedemento específico de elabo-
racioń aprobado pola Comisioń Permanente, que son lixeiras va-
riaciońs respecto a este esquema xeral para adaptalo aś
características concretas dos informes, ditames, informes-opi-
nioń ou a Memoria socioeconoḿica. 
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• Organigrama tećnico–administrativo 

Para o cumprimento dos seus fins, o Consello Econoḿico e Social
de Galicia conta cunha estructura de tećnicos e persoal de admi-
nistracioń, formada por nove traballadores, que se organiza en
distintos departamentos. 

• O Gabinete Tećnico e ́o encargado da elaboracioń dos traballos
preliminares para a redaccioń dos informes e ditames do Conse-
llo, cunha descricioń e anaĺise pormenorizada do obxecto do es-
tudio. Esta ́composto por dous expertos economistas. O Gabinete
aporta as referencias estatiśticas necesarias para os traballos, as
analiza e prepara unha proposta da parte descriptiva do informe
para a suá posterior avaliacioń por parte das Comisiońs Secto-
riais. O seu labor ceńtrase na redaccioń da memoria anual sobre
a situacioń econoḿica e social de Galicia e dos distintos informes
e ditames que, por propia iniciativa ou a peticioń da Xunta de Ga-
licia, elabora o Consello. A partir das súas propostoas, redáctanse
aś consideraciońs, que son aportadas polos distintos membros
da comisioń sectorial competente.
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• O Centro de Documentacioń e apoio ao Consello e ́o encargado
de proporcionar aś Comisiońs Sectoriais, a ́Permanente e, no seu
caso, ao Pleno do CES todos os datos que precisen para a correcta
elaboracioń dos seus traballos. Tameń pon a disposicioń dos
membros do Consello fondos e recursos documentais, en cal-
quera lugar no que se atopen, na maís amplia gama de soportes.
Xestionar eses fondos dunha maneira raṕida e ax́il e ́o fin uĺtimo
do Centro de Documentacioń do CES-Galicia. 

A función do Centro de Documentación e apoio ao Consello e ́fa-
cilitar aos seus membros e ao Gabinete Tećnico os materiais bi-
bliografícos e documentais que podan necesitar para as suás
reuniońs e para unha axeitada toma de decisiońs. O Centro
ofrece informacioń especializada na aŕea socioeconoḿica aos
membros do CES-Galicia e ao persoal tećnico deste. Internet é
nunha ferramenta baśica para o traballo do departamento desde
hai varios anos. 

• O responsable do Departamento de Xestioń encaŕgase de
todas as funciońs de xestioń presupostaria e contable, da contra-
tacioń de servizos e suministros, do seguimento das obras, refor-
mas e mantenẽmento das instalaciońs e, dun xeito destacado,
da xestioń de recursos humanos do organismo. 

• As tarefas de exteriorizacioń da actividade do organismo
arteĺlanse no Gabinete de Comunicacioń. Dunha banda, este de-
partamento e ́o encargado, baixo a coordenacioń e con depen-
dencia funcional do secretario xeral, do seguimento do proceso
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dos procedementos que ten en marcha o Consello e o cumpri-
mento dos prazos establecidos pola lei para o seu remate. As re-
laciońs cos membros do Consello son parte fundamental do labor
diario. Por outra banda, o gabinete e ́ o res- ponsable das
relaciońs externas, das relaciońs cos medios de comunicacioń e
da coordenacioń das publicaciońs do CES, entre elas a presente
memoria. Entre as suás responsabilida- des incluése tamén, en
coordenacioń co Centro de Documentacioń, participar no contido
da pax́ina web do Consello, na que estamos a incluir, nunha aŕea
privada para os membros, todo o material documental necesario
para o desenvolvemento das distintas sesiońs das comisiońs sec-
toriais. 

• O responsable da unidade de Administracioń da rede
informat́ica, que depende orgańica e funcionalmente do Centro
de Documentacioń, encaŕgase do desenõ e mantenẽmento dos
sistemas de informacioń e novas tecnoloxiás do Consello, así
como da crecente aplicacioń das mesmas ao traballo diario e
mais a ́relacioń cos seus membros. Tameń esta ́a traballar no so-
porte tećnico da pax́ina web do Consello. 

• Tres auxiliares administrativos–tećnicos auxiliares en
informat́ica, que dependen organicamente do Departamento de
Xestioń e funcionalmente dos responsables das aŕeas aś que
estań adscritos, realizan o apoio administrativo necesario no de-
senvolvemento das actividades propias do Consello. 
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• O orzamento 

O orzamento do CES para o ano 2014 ascendeu a unha coantía
total de 753.234 euros, é dicir un 1,18 % menos que no ano an-
terior. O reparto por capítulos é o seguinte:

Capítulo I         514.889 
Capítulo II        235.345
Capítulo VI           3.000 

Como pode apreciarse, o groso das partidas orzamentarias co-
rresponde a gastos de persoal, que levan dous de cada tres euros
asignados.
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Entre as actividades desenvolvidas polo Consello Econoḿico e
Social de Galicia no ano 2013, en cumprimento das funciońs que
lle son propias, recollemos de seguido os documentos aprobados
(neste ano, un só ditame  –o único solicitado– e a memoria so-
cioeconoḿica anual), as reuniońs celebradas polos seus oŕganos
colexiados, cos seus acordos maís destacados. Tamén facemos
un breve resumo da importante actividade institucional desen-
volvida nestes doce meses, tanto no marco intercomunitario
como no eido europeo, a través de habitual colaboración con ór-
ganismos homólogos na Rede Transnacional Atlańtica (RTA). 

Como sempre, informacioń maís polo miud́o pode atoparse na
web do CES, onde estań disponĩbles todos os documentos a texto
completo. Esta documentación pode atoparse no apartado de
Publicaciońs ou procurarse a traveś do buscador. 

• Documentos aprobados. Ditames 

Como se indicou en páxinas anteriores, unha das funcións básicas
do Consello, das que venẽn establecidas directamente na suá lei
de creacioń, é a emisión de ditames, ademáis da elaboración
dunha memoria sobre a realidade socioeconómica galega. En
cumprimento deste mandado, en 2013 o CES emitiu un só di-
tame, en resposta á única solitude recibida do Goberno galego,
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e aprobou e publicou a Memoria sobre a situacioń econoḿica e
social de Galicia 2013. 

O ditame, aprobado por unanimidade, foi o seguinte: 

• Ditame 1/14, sobre o anteproxecto de Lei
de mellora da estrutura territorial agraria de
Galicia.

Entre outros aspectos –o texto completo
pode atoparse na web–, o ditame salienta
que o texto inclúe “aspectos que, respecto aś
normas anteriores, que poden resultar posi-
tivos de cara a ponẽr en valor a superficie
agraria de Galicia, entendendo incluid́os na
mesma os terreos forestais, tentando evitar o seu abandono, e
buscando novas formas de reorganizar as parcelas e as infraes-
truturas rurais dun xeito maís racional, ax́il, sostible e econoḿico.
Por tanto, o CES considera oportuno o anteproxecto de lei e axei-
tados os obxectivos que persegue”.

• Memoria sobre a situacioń econoḿica e social 

Outra das funciońs asignadas ao Consello e ́a elaboracioń dun es-
tudio global sobre a situacioń socioeconoḿica da comunidade
autońoma, o meirande documento que redacta este organismo
cada ano. En cumprimenta desa disposición, o Pleno aprobou
neste ano a Memoria sobre a situacioń econoḿica e social de Ga-
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licia 2013 (cada ano, estud́iase a situacioń
sobre os datos estatiśticos correspondentes
ao exercicio anterior). Aprobado polo Pleno
na suá sesioń do 15 de xullo, o documento
manteń unah estrutura de cinco capítulo,
ademais dun apartado que recolle as opi-
nións, as consideracións dos membros do
Consello, as súas inquedanzas consensuadas
sobre distintos aspectos da vida económica e
social de Galicia. Desde o CES, entendemos que éste é o principal
valor do noso traballo.

Aínda que, como é habitual, esta Memoria 2013, como as ante-
riores, pode consultarse na pax́ina web do CES, recoĺlense de se-
guido as consideraciońs maís salientables aportadas polo
Consello, agrupados segundo a estrutura do documento, en cinco
apartados. 

1.- Panorama econoḿico 
Ante as dificultades da economiá galega, o CES considera que a
atencioń das políticas de crecemento, escasa e supeditada en
todo caso aos obxectivos de austeridade e disciplina macroe-
conoḿica, debería tender a consolidar un patroń de crece-
mento maís sostible e mellor adaptado aś características das eco-
nomías avanzadas.

O deterioro da demanda interna continuá dificultando o crece-
mento da actividade econoḿica e a creacioń de emprego neto,
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polo que, en opinioń do CES, ademais de actuar na mellora da
internacionalizacioń e da competitividade exterior, as priorida-
des de actuacioń deben orientarse, en paralelo e decididamente,
a reactivar o mercado interno, o emprego e o dinamismo inves-
tidor.

O CES considera positivo o crecemento do sector industrial tendo
en conta os efectos de arrastre sobre o resto de actividades pro-
dutivas e a demanda de servizos a empresas. Ademais, destaca
a importancia de crear un marco idońeo para a consolidacioń
deste crecemento.

En opinioń do CES, resulta preocupante a reducioń do peso rela-
tivo da remuneracioń de asalariados en case catro puntos dende
que comezou a crise polas consecuencias que isto pode ter, entre
outras, para a recuperacioń econoḿica.

Tendo en conta o forte impacto social e econoḿico da crise, o
CES quere reiterar a suá preocupacioń pola progresiva reducioń
de recursos dedicados a ́producioń de bens pub́licos de caraćter
social, en especial en educacioń e sanidade (247 millońs de euros
menos entre ambos os dous), así como dos dedicados a ́protec-
cioń e promocioń social (175,7 millońs) e a ́producioń de bens
pub́licos de caraćter econoḿico (88,6 millońs de euros). Fronte
a esta caída, rexístrase un elevado e progresivo incremento dos
recursos destinados a afrontar os pagos da deb́eda pub́lica.

O CES reitera a necesidade de adoptar medidas que favorezan a
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natalidade e que contribuán a ́fixacioń da poboacioń na nosa co-
munidade.

En opinioń do CES, o persistente descenso da poboacioń con ida-
des comprendidas entre os 15 e 34 anos constitué un feito preo-
cupante polas consecuencias futuras que ten, entre outros
aspectos, na sostibilidade do sistema de proteccioń social.

2.- Mercado de traballo e relacións laborais
As peores consecuencias da crise econoḿica no mercado laboral
son a forte destrucioń de emprego e o grave incremento da po-
boacioń parada, polo que o CES entende necesario destacar,
unha vez maís, que a consecucioń do crecemento econoḿico ne-
cesario para acadar a creacioń de emprego estable, debe ser un
obxectivo global das políticas econoḿicas que se implementen
por parte dos poderes pub́licos.

O CES considera necesario volver a resaltar que o fomento do
emprego debe estar asociado a ́implementacioń de medidas de
estiḿulo econoḿico que favorezan o retorno a unha senda de
crecemento sostido no tempo.

O CES considera necesario salientar a gravidade do continuo des-
censo do nuḿero de afiliaciońs (maís de 155.000 dende que co-
mezou a crise econoḿica) dadas as suás consecuencias na
sostenibilidade do sistema de proteccioń social.

O CES considera necesario insistir na gravidade do problema
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econoḿico e social asociado a ́menor ocupacioń, e en que a crise
esta ́a provocar unha modificacioń das condiciońs do emprego,
entre outros, en termos de incremento na taxa de traballo a
tempo parcial ou de reducioń da duracioń dos contratos.

Dada a persistencia e a duracioń do desemprego, o CES cree ne-
cesario insistir na importancia de avanzar na complementariedade
entre as políticas econoḿicas e de emprego e as medidas de pro-
teccioń e inclusioń social, prestando especial atencioń aos colecti-
vos con maiores dificultades de empregabilidade, como poden ser
os maiores de 45 anos, a mocidade ou o de longa duracioń.

O CES considera importante destacar a necesidade dunha maior
concienciacioń das políticas de prevencioń laboral, facendo es-
pecial mencioń no sector primario.

3.- Tecido produtivo
O CES quere chamar a atencioń sobre o elevado ritmo de destru-
cioń do noso tecido empresarial, lastrado polas dificultades de-
rivadas dun mercado interno contraído, un endebedamento
elevado e unha falla de acceso ao financiamento. Por todo o si-
nalado, e ́importante que a política econoḿica se oriente a ́recu-
peracioń dos sectores, especialmente os estratex́icos, a ́busca de
novas oportunidades e a ́mellora da competitividade.

O CES entende que as políticas econoḿicas deben apoiar inicia-
tivas emprendedoras viables que favorezan a consolidacioń dun
tecido empresarial soĺido e de calidade.
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O crecemento e fortalecemento do sector primario en Galicia
deben sustentarse tanto na realizacioń dos necesarios axustes
estruturais como nunha aposta clara pola calidade e especializa-
cioń da suá producioń.

As explotaciońs agrarias e gandeiras galegas precisan disponẽr
de superficie agraria ut́il para acadar uns custes de producioń o
mais baixos posibles co fin de ser maís competitivas e obter
unhas rendas por UTA (Unidades de Traballo Agrario) suficientes
para desenvolver a actividade. Neste senso, o CES considera que
o Banco de Terras de Galicia (Bantegal) pode ser un instrumento
ut́il si se dota dos recursos axeitados para facilitar o acceso a ́terra
a quen a precise, nunhas condiciońs econoḿicas e agronoḿicas
axeitadas, e ao mesmo tempo garantindo uns ingresos dignos
para os seus propietarios.

A longa tradicioń e as inmellorables condiciońs da costa galega
fan da acuicultura unha actividade en continuá expansioń e de
gran importancia en Galicia. A Administracioń debe sentar as
bases para que o sector poida afrontar coas maiores garantías
posibles os retos que a actividade afronta nos aḿbitos da orde-
nacioń da producioń e dos mercados.

Os procesos de internacionalizacioń do sector da madeira no seu
conxunto deberían ser apoiados dende o sector pub́lico, dada a
gran importancia do dito sector e as suás enormes posibilidades
de expansioń e especializacioń en base a ́gran extensioń forestal
galega.
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O CES chama a atencioń sobre que o crecemento no valor enga-
dido do sector industrial no ano 2013 non se traduce nunha me-
llora do emprego no sector nin en perspectivas positivas sobre a
evolucioń do mesmo por parte do empresariado. A recuperacioń
do sector, tanto en termos de actividade como de emprego, está
lastrada tanto polas dificultades de acceso ao financiamento por
parte das empresas, como polo forte incremento dos custos
enerxet́icos. O custo da enerxiá elećtrica para o consumo indus-
trial medra en Espanã maís dun 46% dende o ano 2007, fronte a
incrementos en torno ao 16% na UE-28.

Contar con medidas efectivas de apoio ao sector industrial, en
especial no aḿbito financeiro e enerxet́ico, parece o caminõ maís
directo para apoiar o crecemento da actividade econoḿica e fa-
vorecer a recuperacioń dos sectores estratex́icos do sistema in-
dustrial galego.

A supervivencia dos sectores estratex́icos e ́fundamental para
poder asentar a recuperacioń econoḿica e asegurar un crece-
mento sostible, baseado na especializacioń en produciońs de alta
tecnoloxiá e elevado valor engadido.

Os efectos da contraccioń da demanda e a evolucioń negativa
das vendas do sector servizos son especialmente preocupantes
nunha actividade intensiva en emprego que acolle, na rama de
comercio por xunto e polo miud́o, a 149 mil persoas ocupadas
en Galicia. O CES chama a atencioń sobre a necesidade de valorar
a implementacioń de medidas de apoio e modernizacioń no sec-
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tor servizos, en especial no comercio, non so ́por tratarse de ac-
tividades con enorme importancia en canto a VEB ou emprego,
senoń tame,́ porque as ditas actividades comerciais tenẽn un
forte efecto arrastre sobre outros sectores e actividades, o trans-
porte en especial, e son elementos importantes de dinamiza-
cioń territorial.

A posta en marcha de medidas dirixidas a potenciar a canaliza-
cioń do aforro aś necesidades de consumo e investimento e ́fun-
damental para acadar a recuperacioń dunha senda de
crecemento sostible.

As medidas de fomento da actividade comercial exterior galega
deben ter en conta a Eurorrexioń Galicia-Norte de Portugal, que,
polo seu tamanõ e integracioń, constitué un espazo baśico para
o desenvolvemento econoḿico de aḿbolos dous territorios.

O CES considera importante favorecer e apoiar o esforzo de in-
ternacionalizacioń da empresa galega, en especial da pequena e
mediana empresa.

4.- Calidade de vida e benestar social
Dada a importancia social, cuantitativa e cualitativa das pensiońs
contributivas, cabe destacar os efectos derivados da existencia
dun diferencial negativo de maís dun 17% entre o importe medio
das pensiońs contributivas en Galicia e a media estatal, o que
manteń a Galicia como a Comunidade co importe medio das pen-
siońs contributivas maís reducido.
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En paralelo ao aumento do paro rexistrado en Galicia no ano
2013, o nuḿero de beneficiarios das prestaciońs por desem-
prego, tanto contributivas como asistenciais, diminué. Esta caída
no nuḿero de beneficiarios desemboca nun descenso da taxa de
cobertura xeral, así como da porcentaxe de beneficiarios de pres-
taciońs contributivas sobre o total. O contexto descrito fai nece-
sario, en opinioń do CES, adaptar a cobertura social aś circuns-
tancias derivadas da profunda crise econoḿica sufrida.

O CES insiste na necesidade de incidir nas medidas para garantir
os mínimos de subsistencia ante a profundizacioń dos efectos so-
ciais da crise econoḿica.

O CES reitera a necesidade de ter en consideracioń que, xunto
aos recursos econoḿicos disponĩbles, a evolucioń e idiosincrasia
demografíca galega condiciona de xeito fundamental as necesi-
dades actuais e futuras do sistema sanitario, entre outros.

Fronte ao incremento das enfermidades tumorais e dada a im-
portancia das medidas de prevencioń, o CES insiste na necesida-
de de incrementar os fondos destinados a ́investigacioń e a ́im-
plementacioń de programas de cribado, que permitan reducir a
incidencia e favorezan a efectividade dos tratamentos.

Un dos indicadores do grao de eficiencia e de calidade da sani-
dade son as listas de agarda, que deben priorizar adecuada-
mente aos doentes e garantir que non se exceden os tempos
max́imos establecidos. Os protocolos utilizados para elaborar as
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listas de agarda deben ser axeitados para que as ditas listas pro-
porcionen a informacioń necesaria para valorar o cumprimento
dos obxectivos marcados.

Como piar fundamental do modelo de benestar social, o CES non
pode menos que mostrar a suá preocupacioń pola paulatina re-
ducioń dos gastos sanitarios e os efectos sobre a poboacioń que
esta reducioń ten, en termos de listas de agarda, menores recur-
sos asistenciais así como para as políticas de prevencioń, entre
outras e, especialmente, dada a estrutura poboacional galega,
no que respecta ao gasto farmaceútico.

O CES chama a atencioń sobre a importancia, nestes momentos,
de reforzar todas as actuaciońs e medidas de política social, edu-
cacioń e sanidade que permitan manter unhas condiciońs de vida
dignas e que contribuán a ́cohesioń social.

A persistencia da crise econoḿica pon de manifesto a vulnerabi-
lidade das familias, con serios problemas para facer fronte aos
seus compromisos de pago en bens como a vivenda, e aś suás di-
ficultades para manter cubertas as necesidades baśicas. O CES
reclama un papel maís activo das políticas de vivenda social co
fin de garantir o dereito universal a unha vivenda digna.

En especial, o CES entende primordial implementar medidas para
paliar as situaciońs de pobreza que afectan a ́poboacioń en idade
infantil e xuvenil.
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As medidas de racionalizacioń do sistema da dependencia tenẽn
modificado o sistema, tanto cualitativa como cuantitativa-
mente, a traveś da reducioń de recursos orzamentarios ou da mi-
noracioń das contías max́imas e mínimas, entre outros. O CES en-
tende prioritario que todas as persoas que tenãn reconẽcido o
seu dereito a unha prestacioń por estar nunha situacioń de de-
pendencia accedan a ́mesma no menor tempo posible.

Finalmente, o CES considera importante a necesidade de sensi-
bilizar a ́poboacioń, en especial aos xov́enes, nos aḿbitos da
igualdade e contra a violencia de xeńero.

O CES reitera a suá preocupacioń e estima que a proteccioń me-
dioambiental e ́un elemento fundamental do desenvolvemento
rural, que debe facerse compatible coas necesidades da estrutura
produtiva e o desenvolvemento econoḿico de Galicia, con maior
incidencia no sector primario.

Dada a extensioń de superficie forestal existente en Galicia, así
como a suá enorme importancia econoḿica, medioambiental e
social, e ́necesario recalcar a importancia das medidas de pre-
vencioń e defensa contra os incendios forestais, facendo fincapé
na prevencioń a traveś, entre outras medidas, da limpeza de
montes, da concienciacioń e de repoboaciońs das chamadas es-
pecies protectoras, que favorecen a conservacioń e mellora da
diversidade forestal.

A crise do sector cultural e de ocio fai necesario que se instru-
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menten medidas paliativas e de recuperacioń da actividade
econoḿica no sector, que estimulen a producioń e o consumo.

5.- Recursos e capacidades para o desenvolvemento
O CES quere chamar a atencioń de que a LOMCE constitué a
set́ima reforma educa- iva dende que se aprobou a Constitucioń.
De cara ao futuro, reclama aos poderes pub́licos dotar de esta-
bilidade normativa ao sistema educativo a traveś dun amplo con-
senso social, tendo en conta que a educacioń e ́un elemento
baśico para garantir a igualdade de oportunidades e clave para
acadar unha sociedade prośpera e o crecemento econoḿico.

Tendo en conta que Galicia e ́a Comunidade Autońoma con maior
porcentaxe de profesorado con idades prox́imas a ́xubilacioń e
unha das que presenta menor porcentaxe do profesorado con
menos de trinta anos, o CES reitera que a fixacioń dunha taxa de
reposicioń apropiada a cada territorio e a ́suá estrutura demo-
grafíca e ́fundamental para o bo funcionamento do sistema edu-
cativo.

A reducioń dos recursos en I+D situá a Galicia cada vez maís lonxe
do obxectivo do 3% para o ano 2020, de xeito que a crise
econoḿica non so ́deriva nunha reducioń do esforzo investidor,
senoń tameń nunha maior separacioń respecto ao esforzo inves-
tidor medio europeo. O CES entende necesario destinar recursos
a I+D cara acadar os obxectivos comprometidos que permitan in-
corporar no modelo de crecemento o progreso tecnolox́ico.
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Reforzar as actuaciońs no aḿbito da I+D e ́ fundamental para
avanzar na recuperacioń econoḿica, propiciando un achega-
mento aos indicadores medios europeos, a traveś dun maior es-
forzo investidor tanto pub́lico como privado neste campo e unha
maior colaboracioń entre ambos.

O CES entende que a planificacioń estratex́ica e a reactivacioń
dos investimentos en infraestruturas resulta fundamental para
tratar de estimular a actividade econoḿica nun contexto de crise
e axustes fiscais como o actual. 
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• Reunións dos órganos colexiados

Para cumprir as suás funciońs, o CES organízase en comisiońs sec-
toriais de traballo, ademaís dunha Comisioń Permanente e o
Pleno. A suá composicioń e estrutura poden consultarse na pri-
meira parte desta memoria de actividades e, como todo o resto
do material documental, na web do Consello. 

A actividade deste exercicio, que neste eido estivo un pouco por
baixo do que é habitual dada a pequena demanda de actividade
consultiva orixinada pola Xunta de Galicia, demandou a celebra-
cioń de unicamente tres sesioń plenarias, cinco reuniońs da Co-
misioń Permanente e dezasete sesiońs das distintas comisiońs
sectoriais que elaboran as propostas dos traballos. Resuḿense
de seguido os cometidos abordados por estes oŕganos colexia-
dos. 

Pleno: 3 sesiońs 
1/13 14 de xaneiro 
2/13 04 de abril
3/13 11 de xullo

Comisioń Permanente: 5 sesiońs 
1/13 10 de xaneiro 
2/13 26 de marzo 
3/13 09 de xullo
4/13 09 de outubro 
5/13 12 de novembro  
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Comisión sectorial nº 1: 3 sesións
Aínda que a Comisión sectorial nº 1, Economía, emprego e secto-
res produtivos, e ́habitualmente unha das maís activas, dado que
o seu aḿbito de actuacioń e ́moi amplo e abrangue multitude de
campos, neste exercicio o seu labor non foi moi demandado polo
antedito baixo nivel de petición de ditames. En concreto, neste
ano 2014, as suás tres reuniońs estiveron adicadas a elaboracioń
da proposta de ditame sobre o anteproxecto de Lei de mellora
da estrutura territorial agraria de Galicia.

1/13 16 de xullo 
2/13 21 de xullo 
3/13 28 de xullo 

Comisioń sectorial nº 2: 0 sesiońs 
A Comisión sectorial nº 2, Sector público e benestar social, non
foi convocada a sesión ningunha neste ano.

Comisioń sectorial nº 3: 4 sesiońs 
A Comisión sectorial nº 3, Desenvolvemento rexional, é a encar-
gada da redacción dos informes territoriais que ven desenvol-
vendo o CES. Nestes intres, segue a traballar no estudio de Ferrol
e a súa área, labor ao que estiveron adicadas as sesións que ce-
lebrou neste ano.

1/13 12 de febreiro 
2/13 14 de marzo 
3/13 24 de setembro
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4/14 31 de outubro

Comisión sectorial nº 4:  10 sesións
Como cada ano, a Comisioń sectorial nº 4, Memoria
socioeconoḿica, elaborou a Memoria sobre a situacioń econo-́
mica e social de Galicia 2013, para o que foron necesarias dez se-
sións. O seu esforzo volveu permitir que se cumprira co obxectivo
de tela aprobada antes do verán. 

1/13 8 de maio 
2/13 15 de maio 
3/13 22 de maio 
4/13 27 de maio 
5/13 6 de xuño 
6/13 11 de xuño 
7/13 17 de xuño 
8/13 19 de xuño 
9/13 27 de xuño 

10/13 15 de xullo 
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• Actividade institucional e proxección

Xunto coa a súa actividade interna, dirixida á plasmación do seu
labor consultivo, o CES desenvolve tameń actividades externas,
de colaboracioń con outros organismos similares ou de partici-
pacioń en organizaciońs de aḿbito europeo, nun intento de pro-
xectar á sociedade os pareceres, as opinións, as inquedanzas
sociais e económicas das organizacións, entidades e asociacións
representadas no seu seo. 

Neste eido, unha das vías de proxección pública que está a utilizar
o Consello nos últimos exercicios é a colaboración cos outras ins-
titucións. Xunto á habitual traballo en común que se ven facendo
cos outros CES autonómicos e o CES do Estado, ademáis da par-
ticipación con organismos homólogos de Europa a través da
RTA –xa se falou desta rede en páxinas anteriores–, afondamos
no entendemento e o traballo común coa Universidade de San-
tiago de Compostela, concretamente co seu instituto de estudios
económicos de Galicia (Idega), na forma de xornadas de estudio
e mesmo na dotación conxunta dun premio de investigación so-
cioeconómica.

Destas actividades, que tamén recollemos na web do Consello
cando se producen, damos conta de seguido.
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Galicia participa no encontro anual dos CES autonómicos 2014,
celebrado en Sevilla

26 e 27 de xuño

Sevilla foi o escenario do encontro anual dos Consellos Económi-
cos e Sociais autonómicos 2014 no que, un ano máis, estivo pre-
sente o CES de Galicia. Con estas reunións anuais, estes
organismos consultivos intercambian experiencias, coordinan ac-
tuacións e buscar aproveitar as sinerxías para acadar unha maior
efectividade nas súas funcións. Nesta ocasión, o CES de Andalucía
foi o encargado de organizar o encontro.

Nas reunións, que se celebraron os días 26 e 27 de xuño na Casa
de la Provincia, o CES de Galicia estivo representado pola súa pre-
sidenta e máis o secretario xeral. O encontro foi inaugurado polo
presidente do CES de Andalucía, Ángel Gallego, e o presidente
da Deputación de Sevilla, Fernando Rodríguez.

Xornada de análise sobre o desemprego na xuventude galega

29 de abril

Dentro do devandito marco de colaboración entre o CES e o
IDEGA, a finais de abril celebrouse na sede do Consello unha xor-
nada de estudio sobre a complicada situación laboral da xuven-
tude galega. Esta reflexión reuniu, o día 14 de maio, a algúns dos
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principais especialistas de Galicia neste campo. Organizada en
colaboración co Insituto Universitario de Estudos e Desenvolve-
mento de Galicia (IDEGA) da USC, a xornada levou por título “Si-
tuación actual e perspectivas laborais da xuventude galega” e
contará coa participación de expertos da institución universitaria,
centros de estudos e con representantes das organizacións mem-
bros do CES.

Entre outros aspectos, os asistentes puideron profundizar nas
tendencias demográficas na comunidade autónoma, tanto ac-
tuais como futuras, comparacións entre o desemprego xuvenil
en Galicia e noutras zonas de Europa ou a exclusión social e o
crecemento da desigualdade, ademáis das consecuencias da
saída de migrantes xóvenes.

O formato destes xornadas, que seguimos a organizar tamén
neste ano, contempla unha mesa redonda de debate sobre posi-
bles reformas e propostas de actuación na que participan os
membros do Consello.

Representantes dos axentes económicos e sociais membros do
CES presentaron as súas propostas para combatir o desemprego
xuvenil, un dos graves problemas que ten Galicia, nesa mesa re-
donda coa que rematou a xornada

.
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Conferencia en Bruselas sobre o papel da sociedade civil na exe-
cución da Estratexia Atlántica Europea, coa RTA

16 de maio

Atopar os mecanismos axeitados para acadar a máxima implica-
ción e participación efectiva dos actores da sociedade civil no de-
senvolvemento da Estratexia Atlántica europea. Este é o
ambicioso reto que se plantexan os consellos económicos e so-
ciais agrupados na Rede Transnacional Atlántica (RTA), na que
participa o Consello Económico e Social de Galicia. Con este ob-
xectivo, representantes da RTA participaron en Bruselas nunha
conferencia co Comité Económico e Social Europeo (CESE) para
avaliar o papel da sociedade civil na estratexia da UE para a re-
xión atlántica.

Na conferencia, que foi aberta polo presidente do CESE, Henri
Malosse, e o presidente da RTA, Juan María Otaegui, do CES
vasco, o CES–Galicia estivo representado pola súa presidenta, Co-
rina Porro Martínez, e o secretario xeral, Juan José Gallego Fouz.

Con esta participación preténdese lograr que, a través do Comité
Económico e Social Europeo, se faga chegar a voz da sociedad
civil das rexións implicadas na estratexia da UE para a rexión at-
lántica ás altas institucións comunitarias.

Na súa intervención, a presidenta do CES-Galicia insistió na ne-
cesidade de mellorar as canles de comunicación de cara á socie-
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dade civil, para que se coñeza e se acepte como propia a estra-
texia comunitaria por parte dos actores implicados. Corina Porro
aproveitó tamén a ocasión para dirixirse á responsable de DG
MARE e preguntar polo financiamento previsto para as autoes-
tradas do mar. Dada a importancia da conectividade dos portos
coas súa zonas de influencia, que nalgúns casos son moi amplas,
a presidenta advirtiu que as actuacións non poden acabar nas
propias infraestruturas portuarias e preguntouse se as zonas non
estrictamente marítimas serán tidas en conta nos novos instru-
mentos.

Nutrida participación e interese na xornada sobre o futuro do
sector lácteo

5 de maio 

Cunha nutrida participación se celebrou o pasado día 5 nas ins-
talacións do CES a xornada do Idega “O futuro do sector lácteo
galego nun horizonte sen cotas”.

A desaparición do sistema de cotas de produción vixente nos úl-
timos anos coloca ao sector lácteo diante dun novo esceario que
amosa numerosas incertidumes. Analizar a situación que se pre-
senta, os seus retos e as actuacións prioritarios para abordala
foron os obxectivos da xornada.

Investigadores, gandeiros e membros das organizacións agrarias,
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empresarios do sector e representantes da Administración dé-
ronse cita para estudiar polo miúdo a situación actual do sector
lácteo galego e, principalmente, os retos que ten que enfrontar
ante a desaparición das cotas, cal pode ser o futuro da industria
láctea de Galicia nun mercado liberalizado e os mecanismos de
adaptación que deberá asumir.

Como en anteriores ocasións, logo de varias intervencións de ex-
pertos do Idega, das empresas do sector e de coñecer a visión
da Consellería de Medio Rural e do Mar, celebrouse unha mesa
redonda para debater se a desaparición das cotas pode ser unha
ameaza para o sector ou unhafonte de oportunidades de cambio
e mellora. 

A xornada contoucoa presencia dun representante da Conselle-
ría, da Asociación de Empresas Lácteas de Galicia e con expertos
das tres organizacións agrarias membros do CES: Xóvenes Agri-
cultores, Unións Agrarias e o Sindicato Labrego Galego. Entre
todos, perfectos coñecedores dos distintos aspectos da realidade
do sector, amosaron a súa visión sobre qué actuacións son prio-
ritarias para garantir o futuro dunha actividade moi destacada
no sector primario de Galicia.

A xornada constitúe un novo paso no camiño de colaboración
que o CES ven mantendo co Instituto de Estudos e Desenvolve-
mento de Galicia (Idega) da USC para achegar a investigación
puntera en materias socioeconómicas de especial relevancia aos
actores da sociedade civil.
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O Premio de investigación “Valentín Paz Andrade” 2014, para
un estudio sobre incendios forestais en Galicia

16 de decembro

O informe titulado Estudio de la causalidad de los incendios fo-
restales en Galicia, dos autores Jesús Barreal, María L. Loureiro y
Juan Picos, foi galardoado co premio de investigación en econo-
mía de Galicia “Valentín Paz Andrade” 2014, convocado polo
IDEGA coa colaboración do CES. O acto formal de entrega da dis-
tinción tivo lugar o 16 de decembro en Santiago de Compostela.

Elixido entre preto dunha trintena de participantes, o traballo se-
leccionado, que foi publicado na Revista Galega de Economía (vol.
12, nº 1, “Economía agraria e recursos naturais” , 2012), analiza
a problemática dos lumes forestais dun xeito global, afondando
tanto nos aspectos ambientais como nos socioeconómicos.

En opinión do xurado, o estudio fíxose acreedor do premio por
ser o que aportaba “unha maior relevancia para o progreso do
coñecemento da realidade socioeconómica” galega e porque,
polas súas aportacións,“fará posible, por medio das políticas de-
fendidas, unha mellor asignación de recursos e un maior impulso
ao coñecemento”, segundo as bases da convocatoria.

Entre outros aspectos valorados polo xurado presidido polo reitor
da Universidade de Santiago de Compostela, Juan Viaño Rey, des-
tacouse que as conclusións recollidas no traballo premiado po-
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derán aplicarse na implementación de políticas de loita contra o
lume polas administracións públicas en distintos eidos, desde as
políticas agropecuarias ata a ordenación do territorio ou a reac-
tivación demográfica das comarcas máis afectadas.

O premio “Valentín Paz Andrade”de investigación en economía
de Galicia é convocado con carácter anual polo Insituto Univer-
sitario de Estudos e Desenvolvemento de Galicia (Idega) coa co-
laboración do Consello Económico e Social co obxecto de premiar
aqueles traballos de investigación que contribúan ao mellor co-
ñecemento da realidade económico-social de Galicia e ao esta-
blecemento das mellores políticas para contribuír ao benestar
dos seus cidadáns.

O premio, que está dotado con 2.000 euros, ten carácter anual. 
Esta convocatoria é un elo máis na colaboración que ven man-

tendo o CES co instituto universitario en distintos ámbitos para
mellorar o coñecemento da realidade socioeconómica de Gali-
cia.
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Os nosos proxectos para 2015

A continuidade e a consolidación das iniciativas desenvolvidas en
2014 é o obxectivo das actividades previstas inicialmente para o
vindeiro ano, nas que estase xa a traballar. Entre outras, cómpre
salientar as seguintes: 

1.- Emisión de ditames con carácter preceptivo ou facultativo.

2.- Estudos ou informes por propia iniciativa ou a petición da
Xunta de Galicia.

Ao longo do 2015 está previsto continuar coa nova liña de infor-
mes territoriais, concretamente co xa iniciado sobre Ferrol e a
súa área de influencia. Tentamos levar a cabo un diagnóstico da
situación económica e social dun territorio que abarca un total
de vinte concellos e, a partires do mesmo, plantexar as directrices
estratéxicas sobre as que basear a mellora do posicionamento e
da competitividade da área.

3.- Memoria sobre a situación económica e social en Galicia

Como todos os anos o CES elaborará a Memoria sobre a situación
económica e social de Galicia sobre a base dos novos criterios de
elaboración establecidos pola Comisión Sectorial 4 no mes de
xuño do pasado ano e que se pretende que servan sempre de re-
ferente para a elaboración das sucesivas Memorias.
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4.- Xornadas, seminarios ou encontros

Dentro das previsión para o ano 2015 estase na idea de organizar
ou colaborar en distintas xornadas, sacando o máximo partido
da colaboración establecida co Idega. Neste senso, trabállase na
organización dunha “Xornada sobre pobreza e exclusión social”,
a finais de xuño. Baixo a mesma fórmula de organización, que-
daría pendente, cara ao último trimestre do ano, unha “Xornada
sobre o envellecemento poboacional: retos e impactos na eco-
nomía galega”.

A estrutura da sesión mantendría a das xa celebradas, cun acto
de presentación, dúas ponencias de conferenciantes de primeiro
nivel e unha mesa redonda onde contaríase coa presenza de es-
pecialistas e, ademáis, de representantes dos tres grupos do CES.

A colaboración co Idega plasmarase tamén en outras dúas xor-
nadas, aínda sen data concreta, para as que desexa contar coa
nosa colaboración: unha sobre “Realidades e retos do sector de
transformados do mar” e outra sobre o “Presente e o futuro do
sector do viño”. 

5.- Convenios de colaboración

O CES mantén unha normal colaboración con distintas institu-
cións galegas naqueles ámbitos nos que cotiamente actúa, xené-
ricamente referidos ás materias socioeconómicas directamente
vinculadas ao desenvolvemento  económico e social de Galicia. 
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Salienta a relación coas Universidades, institucións que xa están
representadas no Pleno do organismo. Consolidada xa unha es-
treita colaboración coa Universidade de Santiago, especialmente
a través do Idega, téntase ampliar a dita colaboración a todas as
universidades galegas. Os rectores xa confirmaron o seu interés
nesta colaboración.

Tamén iniciáronse contactos tanto co Instituto Galego de Estatís-
tica (IGE) como con o Centro Informático da Xunta (CIXTEC). No
primeiro caso trátase de que o IGE preste apoio técnico ao CES.
No caso do CIXTEC trátase, de igual forma, de que este centro
preste ao CES asistencia técnica e loxística aos soportes informá-
ticos habituais dos que se dispoñe. 

7.- Páxina web

Está previsto crear unha nova sección sobre conxuntura econó-
mica, na que periódicamente se presenten os datos correspon-
dentes aos indicadores máis relevantes que afectan á economía
galega.

8.- Participación na Red Transnacional Atlántica (RTA)

A pretensión da RTA para este ano de 2015, logo de rematar o
estudio sobre“Condicións para a efectiva realización práctica da
Estratexia Marítima Atlántica: apropiación, implementación e
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papel da sociedade civil”, é realizar un seguimiento permanente
deste Programa comunitario, tratando de detectar en todo mo-
mento as disfuncións ou desviacións que poidan producirse na
súa aplicación, sendo esta a liña de traballo que se vai seguir nos
próximos meses.
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