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Presentacion...

Cartado presidente

Rematou en 2008 o terceiro periodo de actividade do Consello Econémico e
Social de Galicia, un mandato cuatrienal que, na mifa opinion, consolidou a
posicién do organismo como referente indispensable da participacion da
sociedade civil galega no proceso de toma de decisiéns dos responsables
publicos. Estimo que, no noso labor consultivo, as entidades, asociacions e
agrupacions representadas no Consello fixeron, cémpre sinalalo
expresamente, un bo traballo.

Neste ano, tiveron entrada para o correspondente ditame unha ducia de
anteproxectos de Lei. O CES pronunciouse sobre asuntos variados e
singularmente importantes, desde a futura Lei de Montes —o Ultimo ditame
aprobado en 2008- ata a de Servizos Sociais, pasando pola de Vivenda, a de
Pesca ou a de Comercio Interior, entre outras. Considero que o nivel de analise,
a altura do debate e o grao de consenso acadado no traballo poden ser motivo
de lexitima satisfaccién paratodos os membros do Pleno.

Xunto coa actividade marcada polas solicitudes de ditame, o Consello abordou
tamén os seus informes a inicitiva propia. Este ano aprobouse o néveno informe
da serie que ven abordando o CES sobre as areas funcionais de Galicia,
adicado a area funcional de A Coruna. A sUa presentacién, na sede da
Diputacién provincial, foi seguida con notable interés por responsables
politicos locais e medios de comunicacion.



O Pleno aprobou tamén a elaboracion doutros informes, como os adicados a
modernizacion do ferrocarril ou a problematica da carestia de vida, traballos
que estan en marcha e, confio, veran a luz publica nos vindeiros meses.

Como cada ano, presentamos tamén a Memoria sobre a situacién econémica e
social de Galicia 2007. Todos estes traballos estan recollidos, para facilitar a sta
consulta, no CD que adxuntamos.

No marco da habitual relacién e colaboracién cos organismos homélogos
noutras comunidades, o CES-Galicia tivo a honra de organizar e albergar este
ano o encontro dos Consellos Econémicos e Sociais, que trouxeron a nosa
terra a presidentes e secretarios xerais destes organismos do todo o Estado. En
senllas reunions celebradas en Santiago, en primavera, e en Baiona, en outono,
0s maximos responsables dos CES espanois tivemos a posibilidade de debatir
e pofier en comun experiencias, proxectos e preocupacions, sempre coas
miras postas en mellorar a nosa funcién consultiva, cada un no seu respectivo
ambito. Na presente Memoria de actividades adicamos un apartado especial a
este encontro.

Cando arrancaba o meu mandato, a mifa responsabilidade como presidente
do CES, hai xa catro anos, dicia que chegaba coa maxima ilusiéon na tarefa
encomendada. Pasado todo este tempo, quero manifestar a mifa satisfaccion
co traballo realizado e agradecer a tddolos los membros do Pleno a sta
dedicacion e esforzo. Sobre as bases xa consolidades, o futuro do Consello
preséntase positivo.

Pablo Egerique Martinez

Presidente
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Por Lei 6/1995, do 28 de xufo, se crea na Comunidade Autonoma Galega o
Consello Econdmico e Social, en aplicacién do previsto no artigo 9.2 da
Constitucion espafola e nos artigos 4.2 e 55.4 do Estatuto de Autonoma de
Galicia. O obxecto do organismo ¢ facilita-la participacion de tddolos galegos na
vida politica, economica, social e cultural e atende-la aspiracion dos axentes

econdmicos e sociais de que as suas opinions e propostas podan ser tidas en
contano proceso de adopcion de decisiéns por parte da Xunta de Galicia.

Na medida que se trata do Unico érgano onde esté representado un amplo nimero
de organizacions socio-profesionais, entidades e asociacions de todo tipo, o CES
configlirase como foro permanente de didlogo e deliberacién entre os axentes
econdmicos e sociais e a Xunta de Galicia para o exercicio da funcion consultiva,
non s6 sobre a actividade normativa da Xunta de Galicia en materias de especial
trascendencia econdémico-social, senon tamén para a elaboracion de informes,
estudios o propostas encamifiadas a unha eventual introduccion de reformas no
ordenamento vixente. Precisamente por iso, o art. 5° da sla Lei de creacion o
define como ente institucional de dereito publico consultivo da Xunta de Galicia en
materia economica e social coa finalidade (art. 2°) de facer efectiva a participacion
dos axentes econdmicos e sociais na pol tica socioecondmica de Galicia.




FUNCIONS

Para o cumprimento destes obxectivos, o CES-Galicia ten asignadas (art. 5° e
Disposicion Adicional 22) diversas funcions, que se concretan nas seguintes:

A) Emitir dictames (a solicitude preceptiva ou facultativa) sobre proxectos de
disposiciéns normativas e plans xerais ou sectoriais.

1.- Dictames de solicitude preceptiva (art. 5° Lei de creacion). Calificanse

como tales os que versen sobre:

1.1.-Anteproxectos de lei e proxectos de decretos lexislativos que regulen
materias socio-econdmicas directamente vinculadas 6
desenvolvemento econdmico e social de Galicia (a norma contempla
unha Unica excepcién: o proxecto de lei de Presupostos Xerais da
Comunidade Autbnoma).

1.2.-Plans xerais ou sectoriais que tefian relacion cos indicados campos.

1.3.-Anteproxectos de lei ou proxectos de disposiciéns administrativas que
afecten & organizacion, competencias ou funcionamento do propio
CES.

1.4.- Materias que tefian que ser consultadas 6 CES por precepto expreso
dunhalei.

Dictames de solicitude facultativa (art. 5° 1.2. da Lei de creacion). Son os
referentes a asuntos ou materias (hnon comprendidos no anterior apartado)
que sexan sometidos a consulta polo Consello da Xunta de Galicia ou
polos seus membros. A nda que a normativa do CES-Galicia non o




06

especifique expresamente, a materia obxecto de dictame ten que moverse
tamén nese ambito obxectivo do econdmico-social que dé sentido 6
Consello. Todo parece dar a entender que obxecto directo do Dictame
solicitado debe ser un proxecto de disposiciéon normativa (Decreto,
Orden), porque para a solicitude de pronunciamentos do CES-Galicia
sobre outros temas abrese na Lei de creacién a via da solicitude de
informes ou estudios (art. 5°.2).

A decision de remitir ou non a consulta o proxecto de disposicién administrativa
corresponde adoptala & conselleria correspondente (ou o propio Consello da
Xunta) en funcién da especial transcendencia econémico-social do contido da
disposicion.

B) Elaborar estudios ou informes sobre reformas na normativa vixente ou sobre a

elaboracion de plans e programas para favorece-lo desenvolvemento
econdmico e social de Galicia.
Estes traballos poden ser elaborados por propia iniciativa ou a solicitude da
Xunta de Galicia e deberan versar sobre as reformas na normativa vixente que
se estimen necesarias para favorece-lo desenvolvemento econdmico e social
de Galicia ou sobre a elaboracién de plans e programas dirixidos & mesma
finalidade.

C) Dar a conecer 6 Goberno galego a stia opinién sobre a execucion dos plans e
programas de especialtranscendencia para o desenvolvemento econémico e
social de Galicia, a través da emision de opinidns-recomendacions (art.5° 2 e



D)

E)

3). Ademais, o Consello pode, con ocasién da elaboraciéon da stia Memoria
sobre a situacion econémica e social de cada ano, plantexar recomendacions
ou orientaciéns sobre a pol tica presupostaria da Xunta.

Participar en mesas sectoriais xunto con representantes da Administracion
autondémica para debater problemas espec ficos que afecten a sectores
estratéxicos de Galicia e definir posibles linas de actuacion (Disposicién
Adicional Segunda). O CES-Galicia podera propofier & Xunta de Galicia a
convocatoria de Mesas Sectoriais nas que participen non s6 as organizacions
representadas no mesmo, sendn tamén a Administracion auténoma, 6
obxecto de debater problemas espec ficos que afecten a sectores estratéxicos
de Galicia, a fin de defini-las posibles lihas de actuacion. Estas mesas
sectorias son tamén o instrumento para evacua-los informes requeridos pola
normativa da Union Europea.

Elaborar e remitir anualmente ¢ Consello da Xunta unha Memoria sobre a
situacion socioecondmica, inclu ndo, no seu caso, recomendacidons ou
orientacions sobre a pol tica presupostaria (art. 5° 3). A normativa do Consello
especifica que debe remitirse anualmente & Xunta unha memoria sobre a
situacién econdmica e social en Galicia. O seu obxectivo é informar dos datos
mais relevantes que configuran a realidade socioeconémica de Galicia no ano
anterior a stia publicacion.
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COMPETENCIAS E PROCEDEMENTO EXTERNO

O éambito obxectivo para o exercicio das funcions atribuidas ¢ Consello
Econdmico e Social de Galicia, é decir, as competencias do CES, son as materias
socioecondmicas directamente vinculadas ¢ desenvolvemento econdmico e
social de Galicia.

Segundo o acordo tomado polo Consello da Xunta na sta reunién do d a 18 de
febreiro de 1999, enténdese por materias socioecondmicas as relativas a econom
a, fiscalidade, emprego e seguridade social, agricultura e pesca, educacion e
cultura, satide, consumo, medio ambiente, transporte e comunicacions, industria e
enerxa, vivenda e mercado Unico europeo.

O procedemento para que o Goberno galego solicite a actuacion do CES foi
definidotameén polo Consello da Xunta na devandita sesion, nos seguintes termos:

1.- Correspoéndelle 6 Presidente da Xunta solicitar do Consello Econémico e Social
de Galicia a emision de dictames ou informes sobre anteproxectos de lei,
proxectos de decretos lexislativos e plans xerais ou sectoriais a que se refire o
artigo 5.1.1. da Lei 6/1995, do 28 de xuno, as como aqueloutros dos que a
solicitude teha caracter preceptivo.

2.- Os departamentos ou consellerias con competencias para a elaboracién dos
anteproxectos, proxectos e plans sinalados no apartado 1 deste acordo, cando
fose preceptivo o informe do Consello Econdmico e Social de Galicia, de
acordo coa sta lei de creacion, interesarano do presidente da Xunta.



A peticion de dictames irda acompanada de toda a documentacion necesaria para
se poder pronunciar.

3.- Cando os departamentos ou consellerias competentes estimen que 0S
anteproxectos, proxectos ou plans a que se refire o punto 1 deste acordo non
requiren dictame preceptivo do CES-Galicia, xustificaran o dito extremo
mediante a incorporacion ¢ expediente dunha memoria, asinada polo
secretario xeral, na que se precisen as razéns polas que non se considera
preceptivo o dictame, salvo no caso de que este finalmente se interese.

Coémpre destacar que a existencia na Comunidade Auténoma do Consello
Galego de Relacions Laborais (CGRL) —a suUa existencia e ambito de actuacion
ven respetada pola propia lei de creacion do CES-Galicia na Disposicién
Derradeira Primeira— permite excluir do ambito de competencias do CES as
cuestions relativas as relaciéns laborais, strictu sensu, xa que a competencia para
informar ou dictaminar sobre a actividade normativa na que se concreta a pol tica
laboral da Xunta ven atribuida, pola sta lei de creacién, o devandito Consello
Galego de Relacions Laborais (CGRL). Este ambito queda, polo tanto, féra da
actividade do CES e na stia Memoria anual, por exemplo, sé recolle os datos
ofrecidos polo CGRL.

09



COMPOSICION E ESTRUCTURA

Para o cumprimento dos seus fins e funcions, a lei configura a composicion e
estructura do Consello Econémico e Social de Galicia en grupos, nos que estan
representadas as organizacions, entidades e asociaciéons mais destacadas do
ambito econdmico e social da comunidade.

O CES-Galicia esta formado por 35 membros, incluidos o seu presidente e mailo
secretario xeral. Os outros 33 membros distribuinse entres grupos:

>,

Grupo 1: Os seus once membros son designados polas organizacions
sindicais mais representativas segundo os resultados das elecciéns sindicais.
No Consello séntanse 4 membros do Sindicato Nacional CC.OO. de Galicia, 4
membros do sindicato UGT-Galicia e 3 da Confederacioén Intersindical Galega
(CIG)

Grupo 2: Os once membros do Consello encadrados neste grupo representan
as organizacioéns empresariais e son designados pola Confederacién de
Empresarios de Galicia.

Grupo 3: Neste grupo agripanse as diversas entidades e asociacions
cidadans, culturais e socioeconémicas mais representativas da realidade
econdmica e social de Galicia. O grupo compdfieno 4 membros do sector
agrario; 2, do sector maritimo pesqueiro (un da pesca de baixura e outro, da de
altura); 2 representantes dos consumidores e usuarios; e 3 das Universidades
de Galicia.



Cada un destes 33 membros, que son designados polas organizacions,
entidades ou asociacions as que pertencen, ten un suplente para cubri-las stas
posibles ausencias &s reuniéns do Pleno. Cada membro do Consello, agés o
secretario xeral, ten un voto persoal e Unicamente delegable no seu suplente.

O mandato dos membros do CES é de catro anos, renovables por per odos iguais.
No trascurso do mesmo, os membros poderan ser substituidos polas entidades,
organizaciéons ou asociacions que os designasen. Neste caso, 0 novo membro
permanecera no cargo ata o final de perfodo previsto para o seu antecesor.

Os membros do CES tefien dereito a participaren con voz e voto nas sesions do

Pleno e das comisions das que formen parte; asistiren a calquera das comisions
sectoriais e expresaren a slia opinidn -previa autorizacion do seu presiente-;
dispofieren da documentaciéon do Consello e de acceso 06s traballos
desenvolvidos por calquera dos oérganos colexiados; presentaren mocions,
suxerencias, textos alternativos e enmendas para a sla consideracion e deixaren
constancia dos seus votos particulares ¢s acordos adoptados.

No canto dos deberes, os membros do Consello tefien que asistiren s sesions do
Pleno e das comisiéns as que pertenzan e participaren nos seus traballos;
gardaren reserva sobre as actuaciéns do Consello cando as o decidan os seus
6rganos e non faceren uso da condicion de membro para exerceren actividades
privadas de caracter mercantil ou profesional.



Cada dun destes membros titulares do Consello ten un suplente, que é o
encargado de acudir &s sesiéns do Pleno en caso de ausencia do titular. O voto de
cada un dos membros do Consello s6 é delegable no seu suplente.

ORGANOS DO CES-GALICIA

Para o cumprimento das suas funciéns e para a participacion efectiva dos seus
membros nos traballos do Consello, o CES-Galicia actla a través de dous tipos de
organos:

>. Organos colexiados: o Pleno, a Comisién Permanente e as Comisions
Sectoriais.

~. Organos unipersonais: o Presidente e 0 Secretario xeral.

Como ¢rgano de apoio o Consello existe o Gabinete Técnico, integrado por
expertos en materias socioecondémicas e que actla baixo a presidencia do
Secretario Xeral.

O Pleno

O ¢rgano de goberno do Consello Econdmico e Social é o Pleno, composto polos
33 membros representantes das forzas econémicas e socias, o secretario xeral e
mailo presidente. Tédolos membros tefen dereito a voto nas sesions, agas o
secretario. O méximo érgano do CES relinese con caracter ordinario cada tres



meses (un minimo de catroveces no ano) e, de xeito extraordinario, sempre que
sexa convocado polo presidente ou por acordo da Comision Permanente. Noutro
apartado desta memoria desglésase a actividade do Pleno ¢ longo deste ano de
actividade.

O Pleno adopta os seus acordos por maior a simple de votos. Os casos de posible
empate resolvense polo voto de calidade do presidente.

Este 6rgano é o encargado de establece-las lifias xerais da actuacion do Consello,
aproba-los estudios, informes ou dictames por propia iniciativa ou a peticion da
Xunta de Galicia, acorda-la elaboracion de estudios ou informes que podan
favorecer o desenvolvemento socio-econémico de Galicia e aproba-la memoria
sobre a situacion econdmica es social en Galicia. Nas vindeiras paxinas atbpase
un resumo das actividades do Pleno neste senso.

Ademais, o Pleno do CES aproba a proposta de anteproxecto de orzamento e
adopta tddolos acordos necesarios para a correcta organizacion e funcionamento
interno.

A Comisién Permanente

A Comision Permanente é o érgano colexiado colaborador do Pleno no goberno
do Consello. Esta composta polo presidente, o secretario xeral e nove membros
titulares do CES, a razén de tres representantes da cada un dos grupos do
mesmo, para mante-la proporcionalidade da sia representacion.



A Comision Permanente relinese sempre que é convocada polo presidente, pero
tamén por solicitude de, alomenos, tres dos seus membros. E a Comisién a
encargada de convoca-lo Pleno e fixar, xunto co presidente, a correspondente
ordedodia.

Entre as slas funciéns, destaca a supervision das actividades do Consello e a
coordinacién dos traballos das diferentes comisiéons, as como efectua-lo
seguimento dos dictames, estudios ou informes emitidos polo CES e darlle conta
dos mesmos 6 Pleno a través do presidente. En xeral, a Comisién Permanente
eleva 6 Pleno canto estima necesario para o mellor funcionamento do Consello.

As Comisions Sectoriais

As comisiéns sectoriais son grupos de traballo que tefien adscritas as tarefas
cotias do Consello. En xeral, os traballos do CES estan repartidos en catro
comisions sectoriais, cada unha delas composta por nove membros, tres por
cada un dos grupos representados no Consello. Estas catro comisions sectoriais
tefen caracter permanente.

A Comision Sectorial 1, denominada Econom a, emprego e desenvolvemento
territorial, ¢ a encargada de aborda-los asuntos de ndole preferentemente
econdmica e de desenvolvemento de Galicia.

A Comision Sectorial 2, Calidade de vida e proteccién social, faise cargo dos
estudios ou informes que inciden de xeito primordial nos aspectos sociais da
realidade galega.



A Comisién Sectorial 3, Unién Europea, centra a sta actividade nos retos, tanto
econdmicos como sociais, que a pertenza de Galicia & Unién Europea plantexa a
comunidade.

A Comision Sectorial 4, Memoria sobre a situacion socioeconémica, ten como
mision redactar un informe global sobre o estado da econom a e a sociedade de
Galicia desde unha dptica xeralizadora.

O Presidente

O presidente do CES é nombrado, para un per odo de catro anos, polo presidente
da Xunta de Galicia, por proposta conxunta dos conselleiros de Econom a e
Facenda e de Xustiza, Interior e Relacidons Laborais, despois de consultar &s
entidades, organizaciéns e asociacions representadas no Consello.

As competencias espec ficas atribuidas ¢ presidente pola normativa do Consello
son, entre outras, as seguintes:

* Representa-lo Consello e dirixi-las stUas actuaciéns, en colaboracién coa
Comision Permanente.

» Dirixi-los debates dos érganos colexiados que presida, dar por concluidos
éstes cando considere que a deliberacion foi suficiente, someter a votacion as
propostas correspondentes e proclama-los resultados delas.

» Dirimi-los eventuais empates co seu voto de calidade.



* Trasladar as comisiéns sectorias correspondentes as solicitudes de dictames,
estudios ou informes recibidas e face-lo seguimento do procedemento
establecido para a sUa elaboracion e posterior aprobacién polo 6rgano
competente.

* Visa-las actas, ordena-la publicacién dos acordos e dispofie-lo necesario para
0 seu cumprimento.

* Remiti-los dictames, informes ou estudios & Xunta de Galicia e os conselleiros.

* Executa-los acordos do Pleno e mais a Comisién Permanente e velar polo bo
funcionamento do Consello.

O Secretario Xeral

O secretario xeral € 0 6rgano de asistencia técnica e administrativa do Consello e o
depositario da fe publica dos seus acordos. E nomeado polo Consello da Xunta de
Galicia, por proposta conxunta dos conselleiros de Econom a e Facenda e de
Xustiza, Interior e Relacions Laborais, entre funcionarios do grupo A, despois de
consulta-las entidades, organizaciéns e asociacions representadas no CES.



Entre outras, corresponden ¢ secretario xeral as seguintes competencias espec
ficas:

>. Exerce-ladireccién administrativa e técnica dos distintos servicios do Consello
e velar por que os seus érganos actlien conforme és principios xerais que
informan as actuaciéns das administracions publicas.

>. Redacta-las actas das sesiéns, as que asiste con voz pero sin voto, autoriza-
las coa sUia sinatura e da-lo curso correspondente 6s acordos que se adopten.

>. O secretario xeral exerce a xefatura do persoal do Consello, a direccion do
Gabinete Técnico e é o depositario dos fondos do CES, formula as propostas
de gasto e libra os pagamentos autorizados.

O Gabinete Técnico

O Gabinete Técnico € o 6rgano de apoio 6 Consello e actla baixo a direccion do
secretario xeral. Como érgano colexiado, estara composto por un maximo de
catro membros, reconocidos expertos nas materias obxecto dos traballos do CES.
Neste momento, o Gabinete conta con dous expertos economistas que estan a
elaborar os distintos traballos que redacta o Consello.
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Membros titulares e suplentes do Consello
Econdmico e Social de Galicia a data
31 de decembro de 2008:

Membros do CES
Grupos

Organizacions Membros Titulares Membros Suplentes
Presidente Pablo Egerique Martinez
Secretario xeral Eliseo Sastre Serrano

Grupo 1.- Organizacion sindicais

Sindicato Nacional CC.00.
de Galicia

Sindicato UGT-Galicia

CIG (Confederacion
Intersindical Galega)

Clara Gamarra Lozano

J. Eusebio Justo Santos
Eva Aldariz Arias

J. Manuel Fernandez Pérez
Juan Raman Pais Andrade
Javier Otario Ballesteros
Delia Irene Martinez Conde
Emilio Bahamonde Lopez
Fernando R. Acuna Ria
Bautista Vega Tato
Natividade L6pez Gromaz

Maica Bouza Seoane
Francisco Carrera Pérez
Auri Vézquez Estraviz
Xosé Manuel Lado Leston
Eladio A. Romero Ares
M@ Carmen Brea Iglesias
Ernesto Fontanes Blanco
Mar Alfonsin Madrigal
Xavier Rodriguez Fidalgo
Manuel Curras Meira
Héctor Lopez de Castro



Confederacion de
Empresarios de Galicia

Unions Agrarias de Galicia
Sindicato Labrego Galego
Xadvenes Agricultores

Confrarias de Pescadores de
Galicia (Baixura)

Confrarias de Pescadores de
Galicia (Marisqueo)
Consello Galego de
Consumidores e Usuarios
Universidade da Coruna
Universidade de Santiago
Universidade de Vigo

Fausto Santamarina Fernandez
Ricardo Fernandez Castro

José Manuel Ferndndez Alvarifio
Manuel Cagiro Varela

Pablo Rancario Otero

Manuel Sénchez Aguirre

Fco. Javier Garcfa de Paredes Moro
José Marfa Hidalgo Gonzalez
Ricardo Hoya Jiménez

Antdn Arias Diaz Eimil

Carlos Gonzdlez Fernandez

Pedro Gonzdlez Boquete
Isabel Vilalba Seivane
Antonio de Maria Angulo
Manuel D. Fontela Rios
Evaristo Lareo Vifias

Manuel Pazos Vazquez

Aurora Lamas Lépez

Marfa Josefa Neira Gonzalez
Angel Femnéndez Castro
Miguel Vézquez Tain
Santiago Lago Pefias

Grupo 2.- Organizacions empresariais

José Manuel Maceira Blanco
Araceli de Lucas Sanz
Laura Otero Rua

José Antonio Neira Cortés
Mar Vézquez Fernandez
Marta Amate Lopez

Javier Martinez Lopez
Rosa Corral Regueiro
Rafael Serrano Hernéndez
Eugenio Corral Alvarez

J. Manuel Rodriguez Tarrio

Grupo 3.- Outras entidades e asociacions

Javier Iglesias Ferndndez

Xosé Pérez Rei

Andrés Novo Lombao

Isabel Manzano Maceira

Jeslis Ramon Longueira Sudrez

Francisco Javier Martinez Durén

Victoria Pardo Télez

0Olga Pereira Penedo

Gustavo Rego Veiga

X. Manuel Villanueva Prieto
José Enrique Vazquez Vicente

Arquivo en formato PDF cos componientes das Comisiéns Sectoriais, a Comisién Permanente e o Pleno no CD.



Como ocurre cada ano, o nimero de sesidns que celebra cada unha das
comisions sectoriais nas que se reparte o traballo do CES é moi variable.
Organizadas por &mbitos tematicos, a complexidade dos traballos encargados
determina o nUmero de veces que os seus membros tefien que reunirse. En 2008,
onumero de sesidns dos distintos 6rganos colexiados foi o seguinte:

Pleno 9
Comision Permanente 9
C. Sectorial 1 15
C. Sectorial 2 28
C. Sectorial 3 12

C. Sectorial 4 11



Ditame 1/08
Ditame 2/08

Ditame 3/08
Ditame 4/08
Ditame 5/08
Ditame 6/08
Ditame 7/08
Ditame 8/08

Ditame 9/08
Ditame 10/08
Ditame 11/08

Ditame 12/08
Informe 1/08

Memoria

Ditame sobre o anteproxecto de Lei de protecién da paisaxe de Galicia

Ditame sobre o anteproxecto de Lei de regulacion do imposto sobre
sucesions e doazoéns de Galicia

Ditame sobre o anteproxecto de Lei de residuos de Galicia

Ditame sobre o anteproxecto de Lei de servizos sociais de Galicia

Ditame sobre o anteproxecto de Lei de vivenda de Galicia #
Ditame sobre o anteproxecto de Lei do turismo de Galicia

Ditame sobre o anteproxecto de Lei de pesca de Galicia

Ditame sobre o anteproxecto de Lei do imposto sobre o dano medioambiental
causado por determinados usos e aproveitamentos da auga embalsada

Ditame sobre o anteproxecto de Lei de aerédromos de Galicia
Ditame Ditame sobre o sobre o anteproxecto de Lei galega de accién voluntaria

Ditame sobre o sobre o anteproxecto de Lei de ordenaciéon do comercio interior
de Galicia

Ditame sobre o sobre o anteproxecto de Lei de montes de Galicia
Informe sobre as areas funcionais de Galicia.- IX; Area funcional de A Coruia

Memoria sobre a situacién econémica e social de Galicia 2007
Todos disponibles en PDF no CD adxunto
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A actividade institucional do Consello en 2008 desenvolveuse en parametros
similares a de anos anteriores: relacion cos distintos departamentos da Xunta de
Gallicia, en particular co seu presidente; achegamentos a organismos homélogos
e participacion nos &mbitos suprarrexionais como a Rede Transnacional Atlantica
(RTA), que pasa por un periodo de redefinicion de obxectivos; e comparecencia
do presidente no Parlamento de Galicia.

A gran novidade deste exercicio foi o papel do CES-Galicia como anfitrion do
encontro anual de Consellos Econdmicos e Sociais autonémicos o do Estado.
Neste 2008 tivemos a honra de contar en Galicia cos maximos representantes
destes organismos. No disco que contén a presente Memoria de actividades
incluimos, canda unha ampla seleccion grafica das duas reunions celebradas —en
Santiago de Compostela e Baiona (Pontevedra)-, as intervencions dos
presidentes e secretarios xerais dos CES participantes. O interese dos asuntos
debatidos, a altura das intervenciéns e, por qué non dicilo, o magnifico ambiente
que presidiu 0s actos fan que estemos lexitimamente orgullosos do noso labor.



TIEN W

Durante 2008 o persoal técnico e membros do CES empregaron o noso Centro de
Documentacién en maior medida se cabe que o ano anterior. A totalidade desas
demandas foi cuberta polo Departamento mediante respostas puntuais,
elaboraciéns de listados de recursos de informacion ou dossiers bibliogréficos
sobre as teméticas consultadas. A maior parte destas solicitudes de informacion
provefien dos técnicos do CES e tentan respostar as cuestions plantexadas a hora
de elaborar os diferentes informes e especialmente & Memoria anual sobre a
situacion econdémicae socialdaC.A.

#
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Ese incremento fixo que o nimero de solicitudes externas (de cidadans que se
dirixen ¢ Centro de Documentacion buscando solucions as suas necesidades de
informacién) non poideran ser solucionadas na statotalidade. A tipoloxia principal
destas solicitudes son a busqueda de datos estatisticos sobre aspectos ou
sectores econémicos determinados.



CONSULTAS RECIBIDAS POLO CENTRO DE DOCUMENTACION

Distribuciéon segundo a stia procedencia

TOTAIS 96
INTERNAS (persoal e membros do CES)
>.  solicitudes efectuadas 85
>.  solicitudes respostadas 85
EXTERNAS (persoas alleas 6 CES)
>.  solicitudes efectuadas 16
>.  solicitudes respostadas 11

Polo que atinxe as peticiéns efectuadas polo Centro de Documentacion para a
elaboracion de informes, ditames e resto dos traballos do CES Galicia, o nUmero
de consultas vaise reducindo paulatinamente estes Ultimos anos por dous motivos
béasicos: a cada vez maior disponibilidade de datos na Internet, o que facilita moito
a localizacion destes e a propia experiencia interna de anos anteriores que
aproveita 0s contactos persoais e 0s recursos informais de cofecemento para
acadar os datos necesarios para os traballos, alixerando procesos e reducindo
tempos de busqueda e consulta.



CONSULTAS RECIBIDAS POLO CENTRO DE DOCUMENTACION

Consultas externas realizadas polo Centro de Documentacion para respostar &s demandas
informativas necesarias en relacion 6s traballos realizados polo CES Galicia
Consultas totais
>. consultas e peticiéns efectuadas 80
>. consultas e peticions respostadas 61
Distribuciéon segundo destino
Elaboracion de informes e dictames

>. efectuadas 21

>. respostadas 9
Elaboracion de informes e dictames

>. efectuadas 59

>. respostadas 52

Os fondos documentais do CES Galicia

Durante 0 ano 2008 o CES Galicia continou incrementando os seus fondos
bibliograficos mediante un proceso de seleccién moi especializado e enfocado a
obtencion dos recursos de informacion fundamentais para os traballos que
realizamos pero ademéais cunha necesaria planificacion que permita adiantarse as
necesidades futuras do persoal técnico e dos membros do CES.

Este ano produciuse unha reordenacion fisica dos fondos bibliogréficos,
repartidos agora entre a Biblioteca (monografias e fondos antigos de publicacions
periédicas), a Hemeroteca (publicacions estatisticas, documentos de traballo e



parte da coleccion de revistas) e o propio Departamento de Documentacion
(monografias profesionais, parte da coleccion de revistas e publicaciéns en
soporte CD-Rom).

Tamén hai que salientar o importante incremento de publicaciéns das que se
conservan copias en formato dixital (principalmente no formato pdf) nos
servidores do CES. En 2008 esta coleccion chegou ata 219 rexistros, case
duplicando os existentes no ano anterior.

FONDOS DOCUMENTAIS

Novas incorporacions ao catalogo
bibliografico durante o ano 2008
Monografias (estudios, informes, traballos, 164
actas de congresos, publicacions colectivas...)

Artigos e colaboraciéns (artigos en revistas 136
especializadas, publicacidns en monografias,
ponencias de congresos...)

Fondos existentes a 31/12/2008

Monografias 1.410
* papel 1.152
e cd-rom 41

e formato dixital (pdf e outros) 217

Publicaciéns periddicas abertas (revistas, anuarios, 161
publicaciéns estatisticas, documentos de traballo...)



PUBLICACIONS PERIODICAS

Distribucion segundo a sta tipoloxia

e revistas 45
e documentos de traballo e literatura gris 13
* memorias e anuarios de organizacions 47
*  publicacions estatisticas 56
Obxectivos para2009

#
Para 0 ano 2009 o principal esforzo do Centro de Documentacion vai estar 55

centrado na actualizacién e renovaciéon da sta secciéon dentro da paxina web do
CES Galicia dunha banda e no desenvolvemento dunha intranet propia adicada
ao personal técnico do Consello e aos membros a través da rede informatica
interna.

No relativo & actualizacion da paxina web, preténdese renovar por completo a
coleccion de enlaces especializados en informacion socioeconémica de Galicia
asf como presentar na web un apartado adicado a dar a cofiecer ao publico en
xeral as principais novidades bibliograficas incorporadas aos nosos fondos,
retomando en certa medida a publicacion do Boletin-E do Centro de
Documentacion.
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